| ns | PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN DE TRABAJO
“MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA ViA CASABLANCA A HUMEDAL GUALI DEL MUNICIPIO DE FUNZA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”.

OBJETIVO :
Disefiar el conjunto de elementos de control, que consolida las acciones de mejoramiento necesarias para corregir las ili enla i6n del Sistemas de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo "SG- SST" del CONSORCIO INAS
RECURSOS META
Recursos Subministrados por la ARL
'Apoyo recurso humano para la ejecucion del SG-SST 85%
Presupuesto Aprobado por la Alta Direccion
TEM | ETAPA ACTIVIDADES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD B B EBEBE BB BB e
E}
RESPONSABILIDADES FRENTE AL SG SST,
SGSS, ATEP, EPP, Plan de Emergencias,
INDUCCION Y Socializacion RHSI, Politica, Comité de|
' " REINDUCCION jvencia, COPASST, Organi normas 100% 100%
de Seguridad, Derecho examen médico egreso,
Notificacion de Riesgos.
2 Conformacion del COPASST 100% 100%
3 COPASST Y/O VIGIA DE '""e.s"gac'ogefﬁ‘:.'z ¥ planes de Accin de 100% 100%
P SEGURIDAD Y SALUD EN .
4 EL TRABAJO Inspecciones de Seguridad 100% 100%
5 Reuniones . 100% 100%
COMITE DE|, Vo .
¢ P CONVIVENCIA LABORAL | pMensuales 100% 100%
EXAMENES DE INGRESO . .
. N PERIODICOS N DE Remision de examenes de ingreso del personal 100% 100%
RETIRO nuevo
DIAGNOSTICO DE |Revision de Variables con base a Examenes de
8 P CONDICIONES DE SALUD |Ingreso #REF! 100%
IMPLEMENTACION
PROGRAMAS DE|Programa de Riesgo Quimico por material
° PROMOCION Y| particulado 100% 100%
" PREVENCION DE
ENFERMEDADES
LABORALES y . .
10 Programa de Riesgo Biomecanico 100% 100%
1 4o e N T i ismo y 100% 80%
izacion del | tario  de
12 . 100% 100%
> |MANEJO DE SUSTANCIAS|Quimicas
QUIMICAS ion hojas de )
] n ol 4 100% 100%
IDENTIFICACION DE
PELIGROS Y RIESGOS EN|Actualizacion de la matriz de peligros y Riesgos 009
M " |prRocEsos en Puestos de Trabajo 100% 1
ELEMENTOS DE
15 +#  |PROTECCION PERSONAL |Entrega y reposicion 100% 100%
EPP
IMPLEMENTACION
PROGRAMAS DE " .
16 GESTION DEL RIESGO Programa de Riesgo Mecénico 100% 100%
" PARA LA PREVENCION
DE  ACCIDENTES DE
17 TRABAJO Programa de Riesgo Locativo - 100% 100%
18 Inspecciones de extintores y Botiquin . . 100% 100%
19 ion de Ci 100% 100%
u INSPECCIONES DE! - - d — ....
SEGURIDAD C pre e 100%
2 y vehiculos 100%
21 Inspeccion de EPP . 100% 100%
INVESTIGACION DE
2 H  |ACCIDENTES Andlisis y Planes de Accion 100% 100%
23 Plan de Emergencias Operativo 100% 100%
Entrenamiento brigada de emergencias en|
2 0%
! H PLAN DE EMERGENCIA | Primeros Auxilios, Incendios y Evacuacion 100% 1
% Realizacién del simulacro 100% 100%
SEGUIMIENTO  PLANES)| Verificacion de planes de accién derivados de|
DE ACCION . N y
26 v Inspecciones, Investigaciones, acciones| 100% 100%
M "
ESTADISTICAS DEL SG del de|
27 v SST i i ili y i 100% 100%
FECHA DE ACTUALIZACION: 26-jun-26
CUMPLIMIENTO DEL PLAN 2025-2026
TOTAL
ACTIVIDADES
ACT EJECUTADAS s 1 16 1 s s 10 7 n 10 s 4 7 o o 110
ACT PROGRAMADAS s u 1 u s s 10 7 1 10 s s 7 7 7 133

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO MES.




Codigo: HSEQ-F-03

PLAN [

Version:2

Fecha: 17/06/2019

EJORAMIENTO Y REHABILITACION

Jue consolida las acciones de mejoramiento neceKA

5G-SST

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RESPONSABLE

RESPONSABILIDADES FRENTE AL SG SST,
SGSS, ATEP, EPP, Plan de Emergencias,
Socializacion  RHSI,  Politica, Comit¢ de,

i ia, COPASST, Of i normas
de Seguridad, Derecho examen médico egreso,
Notificacion de Riesgos.

DELEGADO SST Y/O AREA
DE CONTRATACION

Conformacién del COPASST

DELEGADO SST

Investigacion analisis y planes de Accion de|

RESIDENTE SST, COPASST

de trabajo
Inspecciones de Seguridad COPASST
Reuniones COPASST
C ylo - R
Mensuales ceL

Remision de examenes de ingreso del personall
nuevo

TALENTO HUMANO

Revisién de Variables con base a Examenes de
Ingreso

CENTRO MEDICO
OCUPACIONAL

Programa de Riesgo Quimico por materiall
particulado

DELEGADO SST

Programa de Riesgo Biomecanico

DELEGADO SST

DELEGADO SST

del I de

Quimicas

DELEGADO SST

hojas de

DELEGADO SST

Actualizacion de la matriz de peligros y Riesgos
en Puestos de Trabajo

DELEGADO SST

Entrega y reposicion

DELEGADO SST Y/O AREA|
DE CONTRATACION

Programa de Riesgo Mecénico

DELEGADO SST Y ARL

Programa de Riesgo Locativo -

DELEGADO SST Y ARL

Inspecciones de extintores y Botiquin

DELEGADO SST

de C;

DELEGADO SST

de

pre
y vehiculos

DELEGADO SST

Inspeccién de EPP

DELEGADO SST

Andlisis y Planes de Accién

AREA SST

Plan de Emergencias Operativo

DELEGADO SST Y ARL

brigada de
Primeros Auxilios, Incendios y Evacuacion

NOTA: ESTA ACTIVIDAD SE

" ADELANTARA EN EL MES DE

AGOSTO

Realizacién del simulacro

NOTA: ESTA ACTIVIDAD SE
ADELANTARA EN EL MES DE
SEPTIEMBRE

Verificacion de planes de accion derivados de

Inspecciones, Investigaciones, acciones| DELEGADO SST
v
Seguimiento del comportamiento de|
i [ ilidad y i DELEGADO SST
A DE ACTUALIZACION: Ve |

PLIMIENTO DEL PLAN

(MNored

ACTIVIDADES

ACT EJECUTADAS

ACT PROGRAMADAS

CENTAJE DE CUMPLIMIENTO MES

Ing. John Jairo Marin Lopez
Delegado SST

Ing. José Luis Rada Rayo
Representante Legal



